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Degisiklik yapmak istiyorsaniz,
sadece haslamaniz yeterlidir.

Cogu insan i¢in Bahamalar, soguk iklim-
lerden kacip beyaz kumlu plajlarda dinlen-
mek ve berrak, turkuaz sularda snorkelle
ylizmek i¢in bir yerdir. Benim i¢in ise burasi
evim. Bu sularda yelkenliyle biiyiidiim ve
bugiin bile, her firsat buldugumda, ailem ve
arkadaglarimla birlikte denizdeyim. Kalbimin
ait oldugu yer burast.

Ulkemle kars1 karstya oldugumuz cevresel
tehditler gercektir. Biyogesitlilik icin hayati
olan mercan resiflerimiz, 1sinan denizler ve
kirlilik nedeniyle ne yazik ki tehlikededir.
Kasirgalar ve tropikal firtinalar her gecen yil
daha yogun goriinmektedir. Yiikselen deniz
seviyeleri, Bahamalar i¢in varolugsal bir teh-
dit olusturmakta, giizel kiyilarimizi erozyona
ugratmakta ve degerli ve sinirh tath su kay-
naklarimiza tuzlu suyun sizmasina neden ol-
maktadir.

Gecen y1ilin sonlarinda Dubai, Birlesik
Arap Emirlikleri'nde gergeklesen Birlesmig
Milletler iklim degisikligi konferansi
COP28'de, Rotary'yi temsil etme sansina
sahip oldum. Toplantidan ¢ikan genel konsen-
stis, iklim degisikligiyle ilgili ilerlemenin cok
yavas olduguydu. Katilimcilar, diinyanin sera
gaz1 emisyonlarini azaltmak, topluluklart
iklim degisikligine daha dayaniklt hale getir-
mek ve en savunmasiz iilkeleri daha iyi des-
teklemek icin hizini artirmamiz gerektigini
soylediler.

Rotary ¢oziimiin bir parcasi olabilir.

Bildiginiz gibi, cevreyi korumak, Ro-
tary'nin odak alanlarindan biridir. Bircok
kuliip, plaj ve yol kenarlar1 temizligi gibi pro-
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jelerle toplumlarinda aktiftir. Rotary Vakfi ile,
diinya capindaki kuliip ve bolgelerle kaynak-
lar1 birlestirerek etkinizi artirabilirsiniz. Vakif
bagislari, Rotary iiyelerinin comert katkilarini
diinyay1 daha iyi hale getirmek i¢in kullanma-
niza imkan verir.

Imkanlar1 hayal edin. Belki Kanada ve
Avustralya'daki Rotary bolgeleri, Avustral-
ya'nin Yeni Giiney Galler eyaletindeki sulak
alanlar1 koruyabilir. Brezilya, Hindistan ve
Tayvan'dan Rotary liderleri, Hindistan'in
Andhra Pradesh eyaletinde ciftcilere stirdiirii-
lebilir tarim konusunda egitim vermek icin
bagis projeleri yonetebilirler. Bahamalar,
Giiney Afrika ve New York'taki Rotary ve Ro-
taract kuliipleri, tilkemin dogal kaynaklarini
birer birer, mercan resifleri veya mangrovlarla,
onarmak i¢in bolgeleriyle birlikte calisabilirler.

Cevremizin karsi karstya oldugu sorunlar
ezici goriinebilir, ta ki birgogunun ¢oziilebilir
oldugunu sizler fark edene kadar. Rotary araci-
lig1yla yardim etmek i¢in bir¢ok yol vardir. Bir
bagis yonetmeyi veya projede goniillii olmay1
yapamayacak olsak bile, hepimiz Vakfa bagis-
larimizla ¢evreyi korumaya yardimet olabili-
riz.

Rotary tek bagina gezegeni kurtaramaz.
Ancak, ¢ocuk felcini sona erdirme konusun-
daki ilerlememiz gosteriyor ki, Rotary'nin et-
kisi, daha iyi bir diinya vizyonumuzu hayata
gecirdigimizde ve bunun iginsadecebir adim
attigimizda ¢ok daha biiyiiktiir.

BARRY RASSIN
UR Vakfi Baskan

KENDINDEN ONCE
HIZMET

ROTARY'NIN HEDEFi

Rotary'nin hedefi, degerli tesebbiislerin
temeli sayilan "hizmet ideali"ni tesvik
etmek ve ozellikle:

ilk olarak Tanisikligin, bir hizmet firsati
olarak gelistirilmesi;

ikinci olarak Is ve meslek hayatinda
ahlak standartlarinin tesviki, biitiin
yararl mesleklerin degerlerinin
taninmas ve takdir edilmesi ve her
Rotaryenin kendi is ve meslegini
topluma bir hizmet firsati sayarak
yiiceltilmesi;

Ugiincii olarak Her Rotaryenin "hizmet
ideali"ni kisisel yasaminda, is ve

meslek hayatinda ve toplum hayatinda
uygulamas;

Dérdiincii olarak Hizmet idealinde
birlesmis is ve meslek sahipleri arasinda
diinya ¢apinda dostluk iligkileri kurmak
suretiyle uluslararasi anlayisin, iyi
niyetin ve barisin gelistirilmesi.

DORTLO OZDENETIM

Distindiiklerimiz, soylediklerimiz ve
yaptiklarimiz:

1. Gergege uygun mu?

2. llgililerin tiimii icin adil mi?

3. lyi niyet ve daha iyi dostluklar
saglayacak mi?

4. llgililerin tiimii icin yararl mi?

ROTARYENLERIN DAVRANIS KODU

Asadidaki davranis kodu, Rotaryenlerce
kullanilmak icin kabul edilmistir:

Bir Rotaryen olarak ben,

1. Kisisel ve is hayatimda tutarlihik
ve yiiksek etik standartlara uygun
davranmak,

2. Baskalarina adil davranmak ve onlara
ve mesleklerine saygi gostermek,

3. Profesyonel yeteneklerimi kullanarak:
genglere mentorluk yapmak, 6zel
ihtiyaci olanlara yardim etmek,
toplumda ve diinyada insanlarin
yasam kalitesini ylikseltmek,

4. Rotary ve Rotaryenlerin aleyhine
olan davranislardan kaginmak,

5. Rotary toplantilarinda, faaliyetlerinde
ve aktivitelerinde 6lciilii, hosgorulli
ve tiim katilimcilara rahatsizhik
vermeyecek sekilde davranmak.






