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Nijerya’da Gençlerle
Barış Kurma

Gülin Geloğulları - Rotary Barış Bursiyeri

hrough their energy, motivation, and
enthusiasm, young people are not just
participants but significant contributors to
peacebuilding. Their fresh and alternative
perspectives, technological savviness, and

curiosity for other cultures bring new developments in
conflict analysis and resolution. As part of my peace
journalism series this month, I wanted to introduce our
readers to Olusina Ajao, one of the first alumni peace
fellows of Makerere University and an influential
peacebuilder from Nigeria.

We met with Olusina three years ago during his
time in the Netherlands to receive further training in
human rights, gender, and peacebuilding. Sadly, we
could not meet in person since I caught the coronavirus
during his time. Still, we kept in touch and collaborated
on peacebuilding projects within the Rotary Peace
Fellowship community. Olusina’s elegant
communication manners instantly catch people’s

attention. He is one of the most patient and persistent
peacebuilders I’ve ever worked with. His love for his
wife, children, and community inspires you to get to
know them further. Another unique thing I’ve noticed
about him is that Olusina was raised by interfaith
parents, who influenced him to see the dignity and soul
of each person beyond differences. Don’t be shy to
reach out to Olusina, if you want to collaborate for
youth projects!
As an academically and professionally trained pea-
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nerjileri, motivasyonları ve coşkuları sayesinde
gençler, sadece katılımcılar olmakla kalmazlar,
aynı zamanda barışın inşasına önemli katkılarda
bulurlar. Onların yeni ve alternatif bakış açıları,
teknolojiyi kolayca kullanabilmeleri ve diğer

kültürlere duydukları merak, çatışma analizi ve
çözümüne yeni gelişmeler getirir. Barış gazeteciliği
üzerine sunduğum yazı dizisinde, bu ay okuyucularımızı
Makerere Üniversitesi’nin ilk mezun barış
bursiyerlerinden ve Nijerya'da hayli emeği geçen barış
inşacılarından biriyle tanıştırmak istiyorum: Olusina
Ajao.

Olusina ile üç yıl önce Hollanda'ya gelip, mesleğine
katkı sağlayacağını düşündüğü insan hakları, cinsiyet ve
barış kurma konularında eğitim aldığı günlerde tanıştık.
Ne üzücü ki korona virüsüne yakalandığım bir dönemde

olduğu için yüz yüze görüşemedik. İletişimde kalarak
Rotary Barış Bursu Topluluğu’nda ortak projelerde
işbirliği yaptık. Tanışıp sohbet etmeye başladığınızda,
Olusina’nın zarif iletişim tarzı anında dikkatinizi çekiyor.
Çalıştığım en sabırlı ve kararlı barış kuruculardan biridir.
Eşinden, çocuklarından ve topluluğundan sevgiyle
bahsettikçe, merak edip onları daha yakından tanımak
istiyorsunuz. Olusina’yı sıradışı yapan özelliklerinden biri
de, dinlerarası ebeveynler tarafından yetiştirilmiş olduğu
için, her insanın karakter bütünlüğünü ve ruhunu
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farklılıkların ötesinde görebilmesi. Gençlere yönelik
projeler için işbirliği yapmak isterseniz, Olusina’ya
çekinmeden ulaşabilirsiniz!
Akademik ve profesyonel olarak barış inşası konusun-
da öğrenim gören biri olarak barışı nasıl tanımlarsınız?

Barışı, huzur ve her türlü şiddet tehditlerinden
özgürlük olarak tanımlamak isterim. Ancak, barış
sadece savaşın sona ermesi veya silahların susması
anlamına gelmez. Bireylerin ve toplulukların tamamen
uyumlu bir şekilde yaşadığı bir durumdur. Temel insan
haklarının korunmasını, ayrımcılığın olmamasını, gerekli
ihtiyaçların ve eğitime erişimin sağlanmasını ve
kaynakların eşit olarak dağıtılmasını içerir.
Sömürgecilik, Nijerya'da farklı katmanlarda çalkantı-
lara ve şiddete sebep oldu—böl, parçala ve yönet
stratejisi, etnik ve dini çatışmalar ve kan dökülme-
sine yol açan siyasi gerilimler gibi. Bütün bu olanlara
rağmen, erdemli ancak meşakkatli bir yol seçtiniz. Bu
alanda kariyer yapmaya neden ilgi duydunuz?

Çatışmalarla dolu bir ortamda, şiddetin ve
istikrarsızlığın insanların hayatları üzerindeki olumsuz
etkilerinin farkında olarak büyüdüm. Bazı şiddetli
çatışmalara tanık olmakla kalmadım, aynı zamanda
Kuzey ve Orta Nijerya'daki etnik ve dini çatışmaların bir
sonucu olarak zorla yerinden edilmiş bir birey oldum.
Çatışmaların etkileri bazı durumlarda yıkıcı ve rahatsız
edici olabilir. Birçok insanın hayatını kaybettiği, birçok
malın tahrip edildiği ve gelir kaynaklarının kesildiği
etkileri gördüm. Bu deneyim, dünyada olumlu bir
değişim yaratma arzumla birleşerek, barış kurma
kariyeri izlemem için beni motive etti. Bu kariyer yolu için
motivasyonum, barış ve uyum dolu bir dünya görmek
isteğimden kaynaklanıyor. Toplumumuzda çok fazla
kaos olduğu ve barış projelerine daha fazla ihtiyaç
duyulduğu için barış inşası olmayı seçtim.
Şu an yaptığınız işi, polis teşkilatı ile Nijerya toplumu
arasında köprüler inşa etmek diye tanımlayabiliriz.
Bilgi birikiminizi ve deneyimlerinizi nasıl uyguluyor-
sunuz?

Son 11 yıldır güvenlik sektöründe çalışıyorum. Kamu
güvenliğinin sağlanması ve hukuk düzeninin korunması
için birçok görevde bulundum. Şu anki işimde barışı
özendirmek, cinsiyet eşitliğini yaygınlaştırmak ve
toplumun gelişimi için hizmetler veriyorum. Herkes için
güvenli ve huzurlu bir toplum sağlamak adına diğer
paydaşlarla birlikte çalışıyoruz. Barışçıl bir toplum
yaratabilmek için hep birlikte çalışmak zorundayız.

Barışı, huzur ve her türlü şiddet
tehditlerinden özgürlük olarak
tanımlamak isterim. Ancak, barış
sadece savaşın sona ermesi veya
silahların susması anlamına gelmez.

Çalışma alanınızda özellikle gençlerin gelişimine
odaklanmanızın sebebi nedir? Gençlerle çalışmak
arada bir sinir bozucu olsa gerek (!)

Barış inşası eğitimleriyle gençleri donanımlı hale
getirerek, onları sosyal çatışmaların önlenmesi ve
toplumun kalkınması süreçlerine dahil etmek için
çalışıyorum. Gençlere odaklanmamın nedeni, onların
sık görülen çatışmalarda ya fail ya da kurban
olmalarıdır. Bir UNICEF raporuna göre, 400 milyondan
fazla genç savunmasız olarak çatışma bölgelerinde
yaşamaktadır. Bu durum da onların şiddet, sömürü,
eğitim eksikliği ve hatta hayatta kalma mücadelesi
yaşadıkları anlamına gelmektedir. Toplumlar arasında,
boşta kalan gençler kolayca şiddetli çatışmalara
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cebuilder, how do you define peace?

I want to define peace as a state of tranquility and
freedom from all forms of violence. However, I will also
say that peace goes beyond just the cessation of war
or silencing the guns. It is a state of total harmonious
living of individuals and communities. This includes
upholding fundamental human rights, lack of
discrimination, access to basic amenities, access to
good education, and equal distribution of resources.
Colonialism brought turmoil and violence to Nigeria
in multiple layers—divide and rule strategy, ethnic
and religious conflicts, and political tensions that led
to bloodshed. You chose a virtuous yet difficult path.

Why did you choose to become a peacebuilder?

While growing up in a country plagued by various
forms of violent conflicts, I have always been aware of
the negative impacts of violence and instability on
people's lives. I have not only witnessed some of the
violent conflicts, but I also became a forcefully
displaced person as a result of the inter-ethnic and
inter-religious conflict in North Central Nigeria. In some
cases, the effects of these conflicts are devastating
and disturbing. Several lives have been lost, many
properties have been destroyed, and sources of
income have been cut off. This experience, combined
with my desire to create a positive change in the world,
has motivated me to pursue a career in peacebuilding.
My motivation for this career path was born from my
desire to see a world full of peace and harmony. I
choose to be a peacebuilder because there is so much
chaos in our society today, and there is a dire need for
peace projects more than ever before.
Your current job is building bridges between police
and civil society. How do you implement your accu-
mulated knowledge?

I have worked in the security sector for the past 11
years and have served in many capacities to ensure
public safety and maintenance of law and order.
Currently, I serve as the Deputy Head of the Gender
Unit, where I have been implementing my skills to
promote peace, mainstream gender, and encourage
community development. We have been working with
other stakeholders to ensure that our communities are
safe and harmonious. To be able to create a peaceful
society, all of us have to work together.

I want to define peace as a state of
tranquility and freedom from all
forms of violence. However, I will
also say that peace goes beyond
just the cessation of war or
silencing the guns.

Why did you focus on youth development in parti-
cular? I bet working with teenagers is sometimes
nerve-wracking (!)

My work empowers youth through peacebuilding
training by engaging them in social conflict prevention
and development. I chose to focus on young people
because they are often the main actors in violent
conflicts, either as perpetrators or victims. According to
a UNICEF report, over 400 million youths live in areas of
fragile conflict, which means they experience violence,
exploitation, lack of education, and even struggle to
survive. Idle youths across societies can easily be
drawn into violent conflict with little or no incentive.

We must also recognize that youth are the
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çekilebilirler. Ayrıca, gençlerin herhangi bir toplumun
gücü olduğunu da kabul etmeliyiz. Aktif gençler ilerleme
ve kalkınmanın itici güçleridir ve katkıları paha
biçilemezdir. Doğru mentorluk ile gençlerin toplumda
barışın aktörleri haline gelebileceğine inanıyorum.
Gençleri, toplumlarımızda barış inşasının ve gelişiminin
itici güçleri olarak görmekteyim ve onları katılıma ve
güçlendirilmeye ihtiyaç duyan fırsatlar olarak
görüyorum.
Nijerya’nın, yaşam koşullarını ve sosyal uyumu iyi-
leştirmek için çalışan özveriyle çalışan topluluklara
sahip bir ülke olduğunu biliyoruz. Bununla birlikte ne
yazık ki Nijerya, genç İnternet dolandırıcıları ve kara
para aklama nedeniyle Batı'da hasar görmüş bir üne
de sahiptir. Bu ciddi problem için eğitim programları-
nız var mı?

Nijerya’nın ekonomik kriz ve güvenlik sorunları gibi
birçok zorlukla karşı karşıya kaldığını söyleyebiliriz.
Ülkenin başbelası olan yolsuzluk, birçok genç neslin
ulusal sosyoekonomik durumu yansıtan tutumlarını
etkilemektedir. Bazı gençler yanlış değerler edinip, hızlı
zenginleşme sendromuna kapıldılar. Küresel
kalkınmaya önemli katkılarda bulunan birçok Nijeryalıya
rağmen, bazıları da ülkenin imajını zedeleyen
sahtekarlık ve dolandırıcılık faaliyetleriyle ünlü oldular.
Barış inşası uzmanı olarak, bu toplumsal kötülüklerle
mücadele etmek için gençlere yönelik gelişim ve eğitim
programlarına odaklanmaktayım. Köknedenlerle başa
çıkmakla birlikte, gençlerin zihinsel bakış açılarını
düzelterek gelişimi ve barışı teşvik etmeliyiz. “Barış İçin
Gençlik” adlı projemle, gençlerin yanlış değer yargılarını
düzeltmeyi ve toplumda olumlu etkiler yaratmak için
doğru bir bilinç oluşturmayı hedefliyorum. Nijeryalı
gençlerin, internet dolandırıcılığına ve kara para
aklamaya bulaşmaktan ziyade yeteneklerini ve
enerjilerini topluma fayda sağlayacak alanlara
yönlendirebileceklerine inanıyorum.

Uganda'da Makerere Üniversitesi’nde kurulan Rotary

Barış Merkezi'nin ilk mezunlarından biri olarak,
deneyimlerinizi paylaşır mısınız?

Harika bir deneyimdi. Doğu Afrika'ya yaptığım ilk
seyahatimdi. Yeni kültürler öğrendim, iyi insanlarla
tanıştım ve güzel hava koşullarının keyfini çıkardım. Her
şeyden önce, merkezin direktörü Prof. Helen
Nambalirwa Nkabala ve ekibi olağanüstüydü. Tüm ev
sahibi Rotary kulüpleri çok misafirperver ve
destekleyiciydi. Rotary Barış Merkezi'ndeki eğitim,
barışın yerel bağlamda ve kültürel dinamiklerdeki
önemini anlamama yardımcı oldu. Sürdürülebilir barış
ve kalkınmanın sağlanması için şiddetli çatışmaya
katkıda bulunan temel nedenlerin ve yapısal faktörlerin
kapsamlı bir şekilde ele alınması gerektiğini öğrendim.
En önemlisi de farklı uluslardan ve çeşitli geçmişlere
sahip diğer katılımcılarla tanışma ve etkileşimde
bulunmaktı. Program teorik bilgilerle desteklendiği gibi
gerçek hayattan örnekler de içeriyordu. Sınıfta aldığım
bilgilerden, alan ziyaretlerine ve uzmanların
rehberliğindeki sokak etkileşimlerine kadar birçok beceri
edindim. Makerere Üniversitesi'nde yaşadığım bütün
deneyimler, hayatımı olumlu yönde etkiledi ve mesleki
kariyerimi yeniden şekillendirdi.
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strength of any society. Active youth drive progress
and development, and their contribution is invaluable.

With proper mentorship, I believe youth can
become agents of peace in society. I see youth as
opportunities that need to be engaged and empowered
as drivers of peacebuilding and development in our
communities.
We know that Nigeria has communities working dili-
gently to improve living conditions and social cohe-
sion. Unfortunately, Nigeria also has a damaged
reputation in the West due to young Internet scam-
mers and money laundering. Do you have educatio-
nal programs for addressing these serious issues?

We can say that Nigeria has been engulfed with
several challenges, such as economic crisis and
insecurity. Corruption has been the bane of Nigeria,
and the attitudes of many of our youths reflect the
nation's socioeconomic situation. Some of our youths
have developed wrong values and desires for quick-
rich syndrome. While many Nigerians have
contributed significantly to global development,
others have been notorious for fraudulent activities,
which have dented the country's image. As a
peacebuilding professional, I have continued to

engage youth empowerment schemes and education
as tools to combat these societal vices. Apart from
tackling other root causes, we must address the
mindsets of our youths to create the right attitudinal
behavior that can foster development and
peacefulness in our world. My peacebuilding project,
“Youth for Peace” aims to correct some of the
youths' misconceptions and create the right
consciousness for productivity and positive impacts in
our world. I believe that rather than engaging in
Internet fraud and money laundering, Nigerian youths
can begin to channel their talents and energies to
things that bring progress and advancement to
society.

Every Rotary project can be a
peacebuilding project if handled
appropriately. Rotarians should
collaborate and work in synergy
with Peace Fellows to achieve
Rotary's overall objectives and
positively impact society.

You were one of the first graduates of the Rotary
Peace Center at Makerere University in Uganda.
Could you please share your experiences as a Ro-
tary Peace Fellow?

My experience was great. It was my first trip to East
Africa. I saw beautiful new cultures, met nice people,
and enjoyed good atmospheric weather conditions.
Most importantly, the center's director, Prof. Helen
Nambalirwa Nkabala, and her team were exceptionally
excellent. The entire host Rotary clubs were very
welcoming and supportive.

The training at the Rotary Peace Center has made
me understand the importance of the local context
and cultural dynamics in peacebuilding. It has helped
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Her Rotary projesi, uygun bir
şekilde ele alındığında, barış inşa
projesi olabilir. Rotaryenler,
Rotary'nin genel hedeflerine
ulaşmak ve topluma olumlu etkiler
yapmak için Barış Bursiyerleri ile
işbirliği yapmalı ve sinerji içinde
çalışmalıdır.

Bu röportajlar aracılığıyla, Roteryenler ve Barış
Bursiyerleri arasında yeni köprüler inşa etmeyi ve
bağları güçlendirmeyi amaçlıyoruz. Lakin, bu iki grup
arasın-da bazen kopukluklar olabiliyor. Bunların
sebepleri neler olabilir? Dünya çapındaki
Roteryenlere barış bursiyerleriyle işbirliği yapmaları
için neler önerirsiniz?

Rotaryenler ve Barış Bursiyerleri arasındaki
kopukluğun temel nedeninin iletişim eksikliği veya
uygun anlayışın olmaması olduğunu düşünüyorum.
Herkes kendi yöntemleriyle işler yapmaya ve olaylara
kendi bakış açılarından bakmaya devam ediyor gibi

görünüyor. Bazı Rotaryenler, gerçekleştirmek istedikleri
projeleri kapsamlı olarak bildiklerini düşünüyor ve
geleneksel yöntemlerle gerçekleştirmekte direniyorlar.
Bu nedenle de programlarına dışarıdan destek
verebilecek uzmanların veya grupların müdahale
etmesi gerektiğine dair herhangi bir neden
görmüyorlar. Bunun tersi olarak da barış bursiyerleri
kendilerini toplumda barışı inşa etmek için tamamen
eğitilmiş uzmanlar olarak görüyorlar. Tüm bunlar,
Rotaryenler ve barış bursiyerleri arasında ayrılık ve
kopukluk yaratıyor.

Rotary'nin 4. hedefi dünya barışını teşvik etmektir.
Bu hedefe ulaşmak için, dünya çapındaki Rotary
kulüpleri barış bursiyerlerinin uzmanlığını faaliyetlerine
ve projelerine entegre etmelidir. Şiddetli çatışmanın
temel nedenleri belirlenmeli ve uygun bir şekilde ele
alınmalıdır ki barışçıl ve sürdürülebilir bir toplum inşa
edilebilsin. Her Rotary projesi, uygun bir şekilde ele
alındığında, barış inşa projesi olabilir. Rotaryenlerin,
Rotary'nin genel hedeflerine ulaşmak ve topluma daha
olumlu etkiler yapmak için, Barış Bursiyerleri ile işbirliği
yapmaları ve sinerji içinde çalışmaları yapıcı sonuçlar
getirecektir.
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me to know that achieving sustainable peace and
development requires a comprehensive approach to
addressing the root causes and structural factors
contributing to violent conflict. My most important
takeaway was meeting and interacting with other
participants from different nationalities and diverse
backgrounds. The program was enriched with
theoretical and real-life situations. I acquired many
skills and knowledge from the classroom, field visits,
expert facilitators, and street interactions. My overall
experience at Makerere University has positively
influenced my life and reshaped my career.
Through these interviews, we aim to build bridges
and strengthen bonds between Rotarians and
Peace Fellows. Yet, sometimes, we observe
disconnections. What are the reasons for
separation and disconnection? What would you
recommend for Rotarians worldwide to collaborate
with Peace Fellows?

I think the primary reason for the disconnection
between Rotarians and Peace Fellows is simply the
issue of a communication gap or a lack of proper

understanding. Everyone seems to be doing things in
their own way and seeing things from their own
perspectives. Some Rotarians believe they know
precisely the projects they want to execute and still
hold on to traditional ways of getting them done.
Therefore, they see no reason for external experts or
groups to interfere in their program. Peace Fellows,
conversely, see themselves as experts who have been
thoroughly trained and have adequate knowledge of
building peace in society. All of these create separation
and disconnection between Rotarians and Peace
Fellows.

The 4th Objective of Rotary is to promote world
peace. Rotary clubs worldwide should integrate Peace
Fellows' expertise into their activities and projects to
meet this objective. The root causes of violent conflict
must be identified and adequately addressed to build a
peaceful and sustainable community. Every Rotary
project can be a peacebuilding project if appropriately
handled. Therefore, Rotarians should collaborate and
work in synergy with Peace Fellows to achieve
Rotary's overall objectives and positively impact
society.
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