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UR 2440 Bélge

BES ve Asamblesi “Baris”
temasiyla ggrgek_leti...
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/ otary barig ortamlari yaratir” sézl bir kez
daha UR 2440 Bolge Bagkanlar Egitim
Semineri ve Asamblesinde dolu dolu
yasandl.

Denizli Pamukkale Rotary Kullibiiniin ev
sahipliginde Pamukkale travertenlerinin pek
yakinindaki Adempira Otelinde gerceklesen
BES ve Asamble hem yaklasan yeni dénem igin
bagkanlar ve bélge gérevlileri agisindan
motivasyon kaynagi olurken, dostluklari da
pekistirdi.

Uluslararasi Rotary'nin Gelecek Dénem
Dinya Bagkani Stephanie Urchick, 2024-25
baskanlik temasini acikladigi géruntiler de
Asamble acilisinda alkiglarla izlendi. Urchick’in
Rotary'nin Sihri temasini agikladigi ve biz
rotaryenlere 6rgutin hayat kurtarma gicini
tanimaya ve guclendirmeye ¢agrida bulundugu
konusmasinda da c¢ocuk felci ve barisa
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Uluélé_raraSI Rotary'nin Gelecek Donem
Diinya Baskami Stephanie Urchick,
" Rotary'nin Sihri temasini agikladigi ve biz

géngerr:ne;er Lardl. e kot rotaryenlere orgiitiin hayat kurtarma
rchick, video mesajinda séyle konustu: P - .

"Beni yanlis anlamayin; asa sallayip komik gucunu tan’maya ve gUQlend”meye
sozler séyleyerek cocuk felcini sona gag’”da bu[undug'u [{anu§mas,nda da
erdirmeyecegiz veya diinyaya baris

getirmeyecegiz. O size kalmis. Tamamlanan QOCUI( felci ve bar’fa yondermeml‘ vardi.

her projeyle, bagislanan her dolarla ve her yeni
Gyeyle sihri yaratiyorsunuz.

Urchick, Oyeleri Rotary'nin Eylem Planini
desteklemeye, sureklilik ile degisim arasinda bir
denge bulmaya ve baris i¢in calismaya ¢agirdi.

istanbul Bahcesehir Universitesi'nde
bulunan en yeni Barig Merkezi'nin, 2025'in
baslarinda ilk sinif bursiyerlerini agirlayacagini
belirten Urchick 23-24 Subat 2025'te
"Béliinmis Bir Diinyada Iyilesme" temasiyla bir
baskanlik baris konferansina ev sahipligi
yapmay| planladiklarini da a¢ikladi ve "Bu
konferans Rotary'nin baris ¢cabalarina
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BES ve' Asamble’nin Gala Gecesi de miikemmel oldu.

Yurtia Bang
Diinyada Baris
Paneli, GDG
Nedim
Atilla’nin
moderatdrliigiin
de yapildi.

odaklanacak ve birlikte 6grenme firsatlar
sunacak" dedi.

MERT KORUR’UN MESAJLARI

UR 2440 Bolge Gelecek Dénem Guvernori
Mert Korur ve esi Ozlem BES ve Asamble
konugmalarinda dénemin “Yurtta Barig Dlnyada
Baris” temasina uygun etkinlik ve projelerle
stslenmesini istediler.

Mert Korur BES ve asamblenin agilis ve

kapanis konusmalarinda barisa ¢zel vurgu yapti:

“llkel kabilelerden, demokratik toplumlara
kadar insanlik tarihinin yadsinamaz gercegi,
gelismenin baris ortaminda olanakli oldugudur.

Rotary’nin cok 6nemsedigi gibi Din, dil, irk ve
cinsiyet ayrimi gbzetmeksizin hak ve
6zgurltklerden herkesin esit yararlanabilmesi,
oncelikle bireyler arasi barisin saglanmasinin ve
gelismenin en énemli araci olmustur.

Leanpie

Unlii sanatgi Zeynep Kassalini ve orkestrasini dinleyen
konuklar 4 giiniin yorgunlugunu attilar.

Diinya barisinda en énemli adimlardan birisi
olan Evrensel insan Haklar Bildirgesi hepinizin
bildigi gibi rotaryenler tarafindan kaleme
alinmistir.

Bu bildirge temel hak ve ¢zgurllklere sayqili,
hukukun Gstinlugune dayali demokrasiyi
kurmayi basarmig devletlerin temel yasasi
olmustur.

Bugun, iletisim alanindaki teknolojik
gelismeler, tim ddnya Ulkelerini birbirine
baglamis; yikici savagslarla, yoksullukla ve aclikla
mucadeleyi de kiresellestirmistir. Bu gelismeyle,
ddnya barisinin saglanmasi batin bireylerin
gorevi durumuna gelmigtir.

Diinyadaki degisimin yakin izleyicisi olan
Turkiye Cumbhuriyeti, Blylk Atatlrk'Gn "Yurtta
baris diinyada baris” ilkesinin énculiginde,
kitalararasi konumuyla dinya bariginin
saglanmasinda ve korunmasinda énemli
devletlerden biridir.

Biz de Ulkemizin bu kiymetli énceligine uygun
olarak ddnemimizde baris temali projeler ve
etkinlikler yapacagiz.

Bu nedenle dénemimize 6zgu “Yurtta Barig
Dlnyada Baris Komitesi” kurduk.

Ayrica Bahgesehir Universitesinde agilacak
Rotary Baris Merkezi i¢in de kampanya
baslatacagiz.

Demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti
olan Turkiye Cumbhuriyeti, baris ve huzur icinde,
21. Yuzyila kapilarini agmigtir.

Biz Rotaryenler de agilan bu kapiyi sonuna
kadar acik tutacagiz.”
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UR BOLGE 2440 B " :
2024 - 25 DONEMI BASKANLAR EGITIM SEMINERI
2024 - DENIZU

Rctarv ‘| Q\s‘m’e
2440, Bolge
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- GLDG Mert Korur, Amhle Dénlgmanl Gﬁtﬁ\ledim Atilla, Bilge Egitim Lideri GDG Yegim Yb’néy Vi

Pamukkale Rotary Kuliibiine dzel tesekkiirlerini iletti.

Her dénem yeni bir baslangig, yeni bir
heyecan, gelecege dair yepyeni umutlar
demek...

FATOS KARAHASAN’IN KONFERANSI

Asamblede baskanlara “cagdas liderlik”
konusunda akademisyen ve gazeteci-yazar
Fatos Karahasan da énemli mesajlar verdi:

“Cagdas liderlik, modern toplumlarda ve is
dunyasinda etkili liderlik yaklagimlarini ifade
eder. Geleneksel liderlik
modellerinden farkli

stratejik hedefleri de icermelidir.
Katihmci Yaklasim: Cagdas liderlik,
katihmci bir yaklasimi benimser. Liderler, takim

—
-

“Cagdas
liderlik,

olarak, cagdas liderlik
daha esnek, katilimci
ve surekli degisen
kosullara uyum
saglayabilen bir
yaklasimi benimser.”
Fatos Karahasan

cagdas liderligi
tanimlayan bazi anahtar 6zellikleri s6yle
siralad:

Degisime Aciklik: Cagdas liderlik, hizla
degisen ve karmasiklasan diinyada degisime
acik olmayi vurgular. Liderler, degisen kosullara

Uyeler!nm fikirlerini ve g('.j.ri]§ler?ni dinler, onlara katlllmcl blr
guvenir ve karar alma sureglerine katilim

saglarlar. Bu, takim iiyelerinin kendilerini daha yaklaglml
fazla degerli ve bagli hissetmelerini saglar. :

Esneklik ve Adaptasyon: Cagdas liderler, b ?ﬂ Imser.
degisen kosullara hizli bir sekilde adapte leerlel‘,
olabilirler. Esneklik gosterirler ve cesitli

durumlara ve insanlara taklm o

uyum saglayabilirler. uye[er[n[n

Etige ve Degerlere .y s . s

Bagliik: Cagdas liderik,  HIKIFIErini ve

etik degerlere ve toplumsal garug[eﬂn[

sorumluluga énem verir. .

Liderler, sadece karllik ve dl”ler,

basari odak!| degil, ayni onlara

zamanda etik prensiplere - .

uygun hareket ederek guvenir ve
surdurdlebilir basariya odaklanirlar. karar alma

lletisim Yetenekleri: lyi iletisim, cagdas v .
liderler icin temel bir 6zelliktir. Liderler, acik ve sureglerlne
etkili iletisim kurarak vizyonlarini ve hedeflerini
net bir sekilde iletebilirler. Ayni zamanda, takim kat!”m ’
Uyeleriyle empati kurarlar ve duygusal zekalarini Saglaf lar.

hizh bir sekilde uyum saglayabilir ve

organizasyonlarini bu degisimlere adapte

edebilirler.

Vizyon ve ilham Verme: Cagdas liderler,
ilham verici bir vizyon ortaya koyarak takim
Uyelerini motive eder ve ortak bir amaca
yOnlendirirler. Bu vizyon, sadece kisa vadeli
hedefleri degil, ayni zamanda uzun vadeli

kullanarak iligkilerini gu¢lendirirler.

Cagdas liderlik, karmasik ve belirsiz bir
dunyada basari icin gereken esneklik, vizyon,
katilimcilik ve iletisim gibi 6zellikleri vurgular. Bu
liderlik yaklagimi, organizasyonlarin
surdurdlebilir basarya ulasmalarina ve
toplumsal deger yaratmalarina yardimci olabilir.
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