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LT ilknur Yardim - Bodrum Karia RK GDB Sorum Su: Bir tlkede geng igsizlik orani
: yukselirse, o Ulkede ne artar?
ayattan ne istiyorum? ADI SUC ORANI artar.
Para PSIKOLOJIK GUVENLIK iste burada karsimiza
Taninan bir insan olmak cikar.
Hele bu ikisi bir arada olunca Suga itilmemesi icin bu genglere, fikirlerini,
Hooop BASARI! sorularini veya endigelerini dile getirdiklerinde
HERGUN duizenli olarak kiiclik seyleri yapmak reddedilmeyecekleri veya
- DISIPLIN utandiriimayacaklarina dair ortak bir inang
Mutlaka zora zahmete katlanmak - KONFOR kazandirmaliyiz.
B et ALANINDAN CIKMAK Bunun icin de cercevelemek, sorgulamak ve
Bir degisim var hayatimizda, hem de ISIK kdpri kurmak icin yalniz olmadiklarini
HIZIYLA GELDI hissettirmeliyiz.
Duygularimiz, disuncelerimiz ve bu ikisinin Psikolojik Glivenlik, dinlemek, empati kurmak,
degisimi sonucu davraniglarimiz degisiyor. hakkaniyetli, kapsayiciligi olan ve ¢esitliligi
Degisim demek tutkulu olmak demek. icinde barindiran yasam alanlarinda var olur.
Degisim konfor alanindan ¢ikmak demek 118 yildir ayakta kalan UR Organizasyonu
Kisacasi BASARI degisken bir sey. herkesin, iletisim kurmak, sorgulamak, képri
Bilginin 5 te 4 G ilgiydi. olmak i¢in, mesleki bilgi ve becerilerini énce

Sdyleyin bakalim 6nceki gun ilginizi geken yeni
bir sey 6grendiniz mi?
Ulkemizde 208 Universite var.
8,5 milyona yakin égrenci var.
Ama bir tuhaflik var.

5 Yillik benzini olan bir arabayla
50 yillik yol gitmesi isteniyor bu 6grencilerden.
20.YY sistemleriyle, 21.YY In talepleri
karsilanamiyor ve

Sonucunda yetenek kithigi olusuyor.

Sizce egitim sistemimiz kaginci ylzyildadir?
15-24 Yas arasinda issizlik % 18

Geng issizligi her gegen yil artiyor.

Ne istihdamda, ne de egitim sisteminde
bulunmayan 5,5 milyon

15-29 Yas aras| geng nufus var.

Ne istihdamda, ne de egitimde olmayan
genclerin orani en fazla

Guney Afrika’da % 41

Sonra Kolombiya ve Brezilya geliyor

% 30 oraninda

Turkiye 3. sirada oran % 28,9

Ne egitimde, ne istihdamda yer almayan
5,5 milyon genc bir tlkenin énemli bir seyini
belirler.
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icinde bulundugumuz toplumda, sonra baska
dunyalarda ama birlikte kalici bir degisim
yaratmak icin harekete gectigimiz bir diinya
hedefliyoruz.

21.Ylzyilin gereklerini ancak boyle
karsilayabiliriz.

Basari asla tek basina olugsmaz.

5 Yil icinde yapay zeka ve kosullarin etkisiyle
83 milyon kiginin isi

ortadan kalkacak.

69 Milyon kisi icin yeni igler olugacak.

Boyle bir diinyada mutlu olmak icin iki seyi ¢ok
iyi anlamaliyiz.

1- TEKNOLOJI

2- PSIKOLOJI

Bunlari anlamayanlar hayal kirikligina ugrarlar.
ilgisini Bilgiye dénustiirenler, yasam boyu
6grenmeye agik olanlar,

Kisacasi caligskanlar, MUTLU, HUZURLU,
BASARILI olacaklar.

Artik Akademik basari énemli degil.

Su okulun mezunlari hemen ise alinir,

su boélimden mezun olursan hemen ig
bulursun yok.

NE ONEMLI ?

Yilmazlik, esneklik, yaratici distinme, merak,
duslp disup tekrar ayaga kalkmak, ama kendi
kendine ayaga kalkmak 6nemli.

Oysa glinimlzde WhatsApp gruplarinin
biyttigi cocuklar gérilyoruz. Daha ilkokuldan
itibaren 6devleri, projeleri A/B lar tarafindan
yapilan, unuttugu t-shirt’d icin hemen okula
gidilen gocuklar

Yilmazlik 6grenemiyor. Konfor alanindan
cikamayan gocuk potansiyelini bilemiyor. izin
verin de ¢ocuk kendi problemini kendi ¢6zsun.
Once bir gegmise bakalim gengleri
elestirmeden 6nce.

Aktif dinleme yok, empati yok.

Hayatta anlamadiginiz bir seyi asla
sevemezsiniz.

Gesitlilik, hakkaniyet ve kapsayicilgi
anlamadiginiz stirece Mutluluk gelmiyor.
Gencler tarafindan tercih edilen sirketlerin

% 55 i ilham veren amagclari olan sirketler.
Gengler esitlik degil, hakkaniyetten bahsediyor.
Herkese esit davranmak adil degil ¢unk.
Hepimizin sartlari esit degil.

Bir genc arastirmaci diyor ki;

Bir partiye davet edilmeniz CESITLILIKTIR,

O partide dansa davet edilmeniz
KAPSAYICILIKTIR.

Partide her tir mizigin ¢calinmasi da
HAKKANIYETTIR.

Tirkiye’deki 208 Universitenin sadece 1
tanesinde c¢esitlikk hakkaniyet kapsayicilik yani
DEi ders olarak okutuluyor.

Oysa gelismis iilkelerde DEI dersleri daha ilkokul
mufredatinda var.

Bir hali dokuyorsak &yle bir dokumaliyiz ki sanki
aslk oldugumuz kisi

halinin Gstlinde yiriyecek. Bir ekmek
pisiriyorsak, sanki en sevdigimiz kisi o ekmegi
yiyecek.

O ylzden is yasaminda aglar degil, baglar kurun.
Caligkan ve sahici olun.

Psikolojik Guvenliginiz icin ¢aliskan, cevreye
duyarli, toplumu énemseyen olun, ekip olun,
veri ve eylem planlariyla ¢alisan bir ekip i¢inde
gonullilik esasinda topluma katki koyun.
Felsefesini bilmediginiz islerin teknisyeni
olmayiniz
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