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Rotary Akademl |le i
Yeni Yuzyllln Umut Liderleri

ider kimdir? Herkes, Liderlik vasiflarina  gtind, izmir Yagar Universitesi konferans sa-

sahip midir? Cumhuriyetimizin ikinci lonunda gerceklesti.

yuzyil baglarken, “yeni nesil liderlik an- .,

layisi nedir?” sorusuyla karsi karsiya Karsilikh Anlayis

kaldigimiz su giinlerde, cagimizin Rotary temel ilkelerimiz arasinda yer
artan gereksinimleri, hizla ilerleyen teknoloji alan, bizlere rehberlik eden karsilikli anlayis
ile birlikte; Rotary 2440. Bolge Federasyonu ile liderligi farkli bakis acisi ve alanlarda izle-
Rotary Akademi 6nderliginde, kendinden énce  yen; Rotaryen Levent Ozkusgu ile, igimiz-
hizmet anlayisiyla, Liderlik Konferansi’nda deki Lideri kesfederken, Emre Bagkan’in, Bir
200°den fazla katihmcisina, “merhaba” dedi. “C” Harfi Her Seyi Degistirir oturumunda,

Etkinligin hazirlik ve ¢alisma sireci dort konfor alanindan ¢ikabilmeyi, risk alabilmeyi,

ay éncesine dayanan, izmir Cakabey, Alsan- ve eyleme gecebilmenin 6nemini, yani esa-
cak, Efes, Karsiyaka ve Salihli Rotary kultip- retten “C”esarete donusum yolculugunu de-
lerinin ev sahipliginde, Efes, Glizelbahge ve neyimlerken, Saadet Sen ile, Cesur Liderin
Karsiyaka Rotaract kullplerinin katkilariyla, Manifestosu ile samimiyet ve agik iletisimin
liderligi her yonuyle ele alan Rotary Akademi anahtar oldugunu, Evrim Hizaler’le de Yari-
Liderlik Konferansi, 21 Ekim Cumartesi nin Liderligini masaya yatirdik, Rotaryen Dr.
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Volkan Abur ile gegmisten bugune insanlik
tarihiyle harmanlanmig liderlik érneklerini ve
doénusen dinyamizda, Dijital Gelecegin Akli
olmaya, bilge lider olmaya; s6z verdik.
Katilimei profili analiz edildiginde, 230 kisi-
nin, 100’0 erkek, 130’u kadin olup, yas ortala-
masinin da 30 civarinda oldugu; Rotaryen ve
Rotaractérlerin yanisira, farkli meslek grupla-
rindan is insanlarinin ve tniversite 6grencile-
rinin de katilimlari ile zenginlesen etkinlik,
insan okuryazarldi, insani tanima ve anlama,
dogru rehberlik edebilme, liderlik ve yonetici-
lik arasindaki temel farklar, dijital diinyanin
gelecegi hakkinda; konugmacilarimiza birgok
soru yOneltildi. Rotary Kariyer Mentor’'um
programinda yer alan, katilimci mentor-men-
tee ciftlerinin de ilk etkinligi olarak yer aldl.

“Cumbhuriyet’in 100. Yili”

Hizmet ideali ile ¢iktigimiz bu yolda,
bize kapilarini agan Izmir Yasar Universite-
si’ne, tim gérsel tasarim hizmetleriyle ipek
DMS Dijital’e ve son olarak, konusmacilari-
mizi agirlayan izmir’in sembolli, izmir Palas
Oteli’ne, etkinligimize sponsor olduklari igin
tesekkur ediyor; birlikte Gretebilmenin ve
takim olma bilincini hissederken, Mustafa
Kemal Atatlrk’in emaneti olan Cumhuri-
yet'imizin 100. Yilinin coskusuyla, Rotary
2440.Bélge Federasyonu ile Rotary
Akademi, ¢calismalariyla Yeni Ylzyilin Umut
Liderlerinin, her zaman destekgisi olmaya
devam edecektir.

Cumhuriyet’imizin 100. Y1l kutlu olsun.
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