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YAS BARAJINI ASMAK

Atlanta bdlgesi Rotaryenleri uzun zamandir genglik konusuna
odaklanmalariile biliniyor. Giiglii RYLA altyapilari ve iiniversitelerdeki
uluslararasi dgrenciler icin eyalet kapsamindaki liderlik programlari bu
durumun bir gostergesi. Gelecegi goz oniine alan Atlanta Rotaract kuliibii de
bu dogrultuda Atlanta Metro Rotary kuliibiinii kurdu.

Atlanta Rotaract kulliblinde eski bagkan olarak aktif bir rol
iistlenmesine ragmen, Alisha Rodriguez caligmakta oldugu isi-
nin bir Rotary kuliibline girmesine engel olacagini varsayiyor-
du. Rodriguez, Rotary kulliplerinin zaman konusunda talepkar
oldugunu duymus ve 6zellikle de yeni iiyelerin komitelere atanip
cok calistirildiklarini igitmisti.

Kuliiplerinde uzun zamandir Rotaractorleri yonlendirme
gorevini listlenmig olan Dunwoody Rotary Kuliibii iiyeleri David
Gordon ve Warren Turner i¢cin Rodriguez’in endiseleri aligtikla-
r1bir konu idi. Bu nedenle Gordon ve Turner, Rodriguez ve daha
bagka gencleri yeni bir kuliip kurmaya yonlendirdiler. Genglerin
bazilar1 Rotaractor, bazilar: ise onlarin arkadaglar: idi. Kendi
kuliiplerinde de Rotary'den ayrilmig olanlarla temasa gectikle-
rinde, onlarin da bu yeni diizenlemeyi daha uygun bulduklarini
goriip onlari dakatilmaya tesvik ettiler.

Hizmet ve kuliip sorumluluklarini yonetilebilir yapmak i¢in
kuliip goniillii partnerligi 6n plana ¢ikariyor. Rodriguez, sifirdan
yeni projelere baglamaktansa, diger organizasyonlar ile iligki
kurarak gonitlliiler i¢in firsatlar yaratan bir yapilagma olugtur-
duklarini belirtiyor.

Gordon kuliip iiyelerini sadece Rotary Vakfini desteklemek
icin tesvik ettiklerini, diger yardimsever kuruluslara destegi in-
san glicl, entellektiiel ve fiziki olarak verdiklerini belirtiyor. Ku-
liip bu tiir yardim kuruluglari, Rotaract Kuliibii ve diger Rotary
Kuliipleri ile birlikte ¢aligiyor.

Gayri resmi bir mentorluk sisteminin baglangicinda olma-
larina ragmen, Gordon giiclii bir bagin temellerinin atildigini
gordigiini belirtirken hentiiz bagladiklarini, eslesmeleri yavag

YENiI KULUP YONTEMLERI

YENi YONTEM:

Kullip, kariyerlerini ve Rotary yasamlarini gelistirmek isteyen geng
profesyoneller icin yumusak bir gegis yapmalari iin tasarlanmis. Ag
iliskileri ve mentorluga odaklanan kuliip, goniillii calisma firsatlar iin
baska filantropik kuruluslarla calistyor ve bu sekilde kuliip tiyelerinin
organizasyonda sorumluluklarinin azalmasini sagliyor.

fakat emin olarak yaptiklarini ifade ediyor. Yasli iiyeler ayni za-
manda genglerden de bir¢ok sey 6greniyorlar. Gengler yeni tek-
nolojilere ¢ok aginalar. Yaghlar belki sadece eposta kullanirlar-
ken, gencgler bagka yontemlere de bagvurabiliyorlar.

Gordon yagl ve geng liyeler arasinda dengeyi de korumaya
caligtiklarini belirtiyor. Bu sayede biiyiik kuliiplerde bazen or-
taya cikan klikleri, kiiciik kuliip atmosferinde engellemis oluyor-
lar. Turner, bir ¢ok Rotary kuliibiinde baz1 gruplarin olustugunu
ve bunlarin sadece kendi aralarindabiraraya geldiklerine dikkat
¢ekerken, kiigiik bir kuliip olduklarindan tiyelerin herkesle ko-
nugmaya zorlandigini, énemli olan geyin sohbet ve insanlarigin
neyin énemli oldugunu dinlemek oldugunu belirtiyor.

Kuliip ayda iki kez toplaniyor ama bazen mutad toplantilar
yerine bir birahanede ya da bowling salonu gibi farkli mekan-

si Buckhead'deki bir otelde
siklikla sosyal bir aktivite
diizenliyor. Bu unli otel
kuliibiin aktivitesi icin
sadece 100 dolar talep
ediyor. Her ikiaydabirde ¥
Atlanta Rotaract Kuliibii
ile ortak toplanti yapiliyor.
Resmiyeti 6n planda tut-
mayan bir kuliip olmasi nede-
niyle tiyeler bundan ¢ok hos- gy /iip iiyeleri Engelli yetiskinler
icin dlizenledikleri kosuda
gondillii oldular ((stte); Georgia
Eyaleti Yiiksek Mahkemesi
Baskani Harold Melton kuliibiin
bir aktivitesine katildi (altta)

laniyor. Gordon, tyelerin bir
dostlar grubu oldugunu ve
bunu béyle devam ettirmek
istediklerini belirtiyor. Uye-
lerin mutlu ve katilimeci ol-

malariicin de herkes ¢ok ¢aligiyor.
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