
KATILIMCILIĞI 
ARTTIRMAK

İŞTE
EYLEM
PLANIMIZ.

ÖNCELİĞİMİZ

Katılımcılara öncelik verin.

Tüm Rotary katılımcılarının — üyelerimiz ve Rotary faaliyetleri nedeniyle 
katılanların — ister bizimle bir günden beri ya da onlarca yıldır beraber 
olsunlar,  katıldıklarını hissetmelerini ve tecrübelerinden tatmin olmalarını 
istiyoruz. Ama bunun her zaman gerçekleşmediğini biliyoruz. Eyleme 
geçmenin zamanı gelmiştir.

Katılımcılarımıza Rotary’den ne beklediklerini soralım ve bunu değer yaratan 
fırsatlar ile sürdürelim. Ancak bu şekilde insanların katkıda bulunmaları ve 
daha fazlası için geri gelmelerini sağlayabiliriz..

Biz ne yapabiliriz.

Kulübü iyileştirmek için katılım ve teşvik etmeyi ölçebilecek yöntemler 
oluşturun

Daha fazla ve daha iyi değer sunan yeni ürünler ve teklifler yaratın

Toastmaster International gibi başka kurumlarla çalışarak liderlik 
yetneklerini oluşturun

Kişisel ve profesyonel katılım fırsatları sunun

ARAYIN
ROTARY KATILIMCILARINIZ VE 

TOPLUMUNUZDAN GERİ DÖNÜŞLERİ 

İNCELEYİN
KULÜBÜN SAĞLIK KONTROLÜNÜ YAPIN VE SORUN 

İLE EKSİK YÖNLERİNİ TANIMLAYIN   

UYGULAYIN 
DAHA KATILIMCI MERKEZLİ BİR YAKLAŞIM

BULUN 
HERKESİN KULÜP FAALİYETLERİ VE HİZMET 

PROJELERİNE KATILMASI İÇİN 
YENİ YÖNTEMLER

Daha fazla bilgi için?
rotary.org/actionplan‘dan tüm Eylem Planını okuyun

Kulübünüz ne yapabilir.


